
W statucie Szkoły Podstawowej nr 75 im. Powstańców Wielkopolskich w

Poznaniu  wprowadza się następujące zmiany:

1. W § 3 rozdziału II CELE I ZADANIA SZKOŁY w ust.1  dodaje się pkt

15 w brzmieniu:

15) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 

oraz przeprowadzania egzaminów zgodnie z ustawą  o systemie oświaty.

2.  dodaje się § 5 w rozdziale II CELE I ZADANIA SZKOŁY  w brzmieniu:

1.  W przypadku, gdy do szkoły uczęszczają uczniowie cudzoziemscy,

dodatkowo do zadań szkoły należy: 

1)  wspieranie  integracji  ucznia  cudzoziemskiego  ze  środowiskiem

szkolnym i włączanie uczniów cudzoziemskich do aktywnego udziału w

życie szkoły ; 

2) budowanie przyjaznego środowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagań edukacyjnych

do potrzeb i możliwości ucznia niebędącego polskim obywatelem; 

4) identyfikowanie potrzeb uczniów cudzoziemskich oraz stosownie do

wyników diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji języka polskiego; 

7)  zapewnianie  pomocy  nauczyciela  władającego  językiem  ucznia  i

komunikatywnym językiem polskim w celu  ułatwienia  porozumiewania

się uczniowi cudzoziemskiemu w sytuacjach szkolnych.



3.  Rozdział  IV  ORGANIZACJA  PRACY  SZKOŁY §  12  został

poszerzony o następujące ustępy i punkty:

7.  Zajęcia  edukacyjne  oraz  organizacja  pracy  szkoły  w  wyjątkowych

sytuacjach, mogą być organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym

lub nauczania zdalnego  z wykorzystaniem metod i technik kształcenia

na  odległość.  Zajęcia  w  szkołach  zawiesza  się  na  czas  określony  w

przypadku wystąpienia na danym terenie:

1)  zagrożenia  bezpieczeństwa  uczniów  w  związku  z  organizacją  i

przebiegiem imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych;

2)  temperatury  zewnętrznej  lub  w  pomieszczeniach,  w  których  są

prowadzone zajęcia z uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów;

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną;

4)  nadzwyczajnego  zdarzenia  zagrażającego  bezpieczeństwu  lub

zdrowiu uczniów innego niż określone w pkt 1-3.

8.  W przypadku zawieszenia  zajęć,  o którym mowa w punkcie  7,  na

okres powyżej dwóch dni Dyrektor szkoły organizuje dla uczniów zajęcia

z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. Zajęcia te są

organizowane nie  później  niż  od  trzeciego  dnia  zawieszenia  zajęć,  o

którym mowa w punkcie 7. 

9.  Podczas  zajęć,  z  wykorzystaniem  metod  i  technik  kształcenia  na

odległość,  nauczyciele  korzystają  z  platformy  microsoft  Teams  oraz

dziennika elektronicznego Librus. 

10.  Materiały  niezbędne  do  realizacji  kształcenia  na  odległość  są

przekazywane uczniom przez nauczycieli  za  pośrednictwem platformy

Microsoft Teams oraz dziennika Librus.

11. Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach zdalnych

zostały  określone  w  regulaminie  określającym  zasady  obowiązujące

uczniów podczas zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na

odległość.



12. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznia na zajęciach realizowanych z

wykorzystaniem  metod  i  technik  kształcenia  na  odległość  jest

zalogowanie się, do platformy Microsoft Teams, zawsze swoim imieniem

i  co  najmniej  pierwszą  literą  nazwiska.  Na  zajęciach  jest  obowiązek

włączenia kamerki.

13.  O  przyjętych  sposobach  realizacji  zdalnego  nauczania  Dyrektor

informuje  organ  prowadzący  oraz  organ  nadzoru  pedagogicznego.

Istnieje  możliwość  odstąpienia  od  realizowania  zajęć  zdalnych,  ale

jedynie  w  szczególnych  przypadkach,  po  uzyskaniu  zgody  organu

prowadzącego i pozytywnej opinii organu nadzoru pedagogicznego.

14. W przypadku organizowania zajęć z wykorzystaniem metod i technik

kształcenia na odległość przez okres powyżej 30 dni Dyrektor zapewnia

uczniom i rodzicom, w miarę ich potrzeb i możliwości organizacyjnych

szkoły, możliwość konsultacji z nauczycielem prowadzącym dane zajęcia

edukacyjne, w bezpośrednim kontakcie ucznia z nauczycielem

15. W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik

kształcenia  na  odległość  w  związku  z  zawieszeniem zajęć  z  powodu

wystąpienia  okoliczności,  o  których  mowa  w  ustawie  dyrektor,  w

porozumieniu  z  radą  pedagogiczną  i  radą  rodziców  ustala  potrzebę

modyfikacji  w  trakcie  roku  szkolnego  realizowanego  programu

wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

16. W przypadku ucznia, który z uwagi na rodzaj niepełnosprawności nie

może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na

odległość w miejscu zamieszkania lub ze względu na trudną sytuację

rodzinną nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik

kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania Dyrektor, na wniosek

rodziców ucznia, może zorganizować dla tego ucznia zajęcia na terenie

szkoły,  jeżeli  jest  możliwe  zapewnienie  bezpiecznych  i  higienicznych



warunków w szkole  oraz  na  danym terenie  nie  występują  zdarzenia,

które mogą zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu ucznia.

17.  W  uzasadnionych  przypadkach,  w  szczególności  gdy  nie  jest

możliwe zapewnienie bezpiecznych i  higienicznych warunków nauki w

szkole,  Dyrektor,  w  porozumieniu  z  organem  prowadzącym,  może

zorganizować dla ww. uczniów zajęcia na terenie innej, wskazanej przez

organ prowadzący szkoły.

4. Dodane zostały następujące ustępy do  § 13 znajdującego się w

rozdziale 4 Organizacja Pracy Szkoły o brzmieniu:

16. Szkoła podstawowa zapewnia uczniom jeden gorący posiłek w ciągu

dnia i stwarza im możliwość jego spożycia w czasie pobytu w szkole.

17. Korzystanie z posiłku jest dobrowolne i odpłatne.

5. Zmienia swoje brzmienie punkt 16 w ust. 2 z §20 znajdującego się

w rozdziale V Zakres zadań nauczycieli:

16) Nauczyciel jest zobowiązany do dostępności w szkole w wymiarze 1

godziny   tygodniowo  a  w  przypadku  nauczyciela  zatrudnionego  w

wymiarze niższym niż ½ obowiązkowego wymiaru zajęć- w wymiarze 1

godziny  w ciągu 2 tygodni,  w  trakcie  której  odpowiednio  do potrzeb

prowadzi konsultacje dla uczniów oraz ich rodziców.

Ust.16 staje się 17, kolejne też zmieniają numerację aż do 20.



6. Poszerzona  została  nazwa  §  23  w  rozdziale  V  Zakres  zadań

nauczycieli. Nazwa paragrafu po zmianie brzmi:  Psycholog,  pedagog

szkolny i pedagog specjalny.

Ustęp 1 zmienia brzmienie:

1.W Szkole zatrudnia się psychologa, pedagoga szkolnego i pedagoga

specjalnego.

Ustęp 2 zmienia brzmienie:

2. Do zadań pedagoga szkolnego i psychologa należy:

Ustęp 3 zmienia brzmienie:

 3. Do zadań pedagoga specjalnego należy:

1)  współpraca  z  nauczycielami,  innymi  specjalistami,  rodzicami  oraz

uczniami;

2) rekomendowanie Dyrektorowi szkoły zadań do realizacji w zakresie

zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły i

placówki  oraz  zapewnianiu  dostępności  osobom  ze  szczególnymi

potrzebami edukacyjnymi;

3)  prowadzenie  badań  i  działań  diagnostycznych  związanych  z

rozpoznawaniem indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych

oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych

stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn

niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w

tym  barier  i  ograniczeń  utrudniających  funkcjonowanie  ucznia  i  jego

uczestnictwo w życiu szkoły i placówki;

4) rozwiązywanie problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów;

5) określanie niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego

i  środków  dydaktycznych,  w  tym  wykorzystujących  technologie

informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne



potrzeby  rozwojowe  i  edukacyjne  oraz  możliwości  psychofizyczne

ucznia,

6)  współpraca  z  wychowawcą   klasy,  nauczycielami  oraz  innymi

specjalistami  w  zakresie  opracowania  i  realizacji  indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie

o  potrzebie  kształcenia  specjalnego,  w  tym  zapewnienia  mu  pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

7)  wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub

trudności  w  ich  funkcjonowaniu,  w  tym  barier  i  ograniczeń

utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu

szkoły lub placówki;

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej

pracy z uczniem;

c. dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb

rozwojowych  i  edukacyjnych  ucznia  oraz  jego  możliwości

psychofizycznych;

d. doborze  metod,  form  kształcenia  i  środków  dydaktycznych  do

potrzeb uczniów;

8) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom

uczniów i nauczycielom;

9)  współpraca,  w  zależności  od  potrzeb,  z  innymi  podmiotami  (min.

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi);

10)  przedstawianie  radzie  pedagogicznej  propozycji  w  zakresie

doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki mającego na

celu podnoszenie jakości edukacji włączającej.



Dodano ust. 4

4.  Psycholog,  pedagog  szkolny  i  pedagog  specjalny  prowadzą

dokumentację swojej pracy zgodnie z odrębnymi przepisami.

7.   Paragraf § 39 Kary z VIII rozdziału  Prawa i obowiązki uczniów

zostaje poszerzony o  ustęp 10 i 11 

10.  W  przypadku,  gdy  uczeń  wykazuje  przejawy  demoralizacji  lub

dopuścił się czynu karalnego na terenie szkoły lub w związku z realizacją

obowiązku  szkolnego lub  obowiązku  nauki,  Dyrektor  może,  za  zgodą

rodziców albo opiekuna ucznia oraz samego ucznia, zastosować, jeżeli

jest to wystarczające, środek oddziaływania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzeżenia ustnego albo ostrzeżenia na piśmie;

3)  przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrócenia stanu poprzedniego;

5) wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły.

11.  Zastosowanie  środka  oddziaływania  wychowawczego  nie  wyłącza

zastosowania  innej  kary  określonej  w  statucie  szkoły.  Przepisu  nie

stosuje się w przypadku,  gdy uczeń dopuścił  się  czynu zabronionego

wyczerpującego  znamiona  przestępstwa  ściganego  z  urzędu  lub

przestępstwa skarbowego. 


